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Localizacion del Proceso
de Planificacion participativa
en la Cuenca del Curi Leuvu.

Elproceso de planificacion participativa se rea-
liza en los parajes vinculados al Municipio de
Tricao Malal y a la Comision de Fomento Villa
del Curi Leuvd, ubicados en el Departamento
de Chos Malal, noroeste de la provincia de Neu-
quén.

La zona delimita hacia el oeste por la Cordillera
del Viento, al este por la cadena dorsal que se
extiende desde el volcan Domuyo (4.702
msnm) al volcan Tromen (4.114 msnm), so-
bre el rio Curileuvd que pertenece a la cuenca
superior del Neuquén. La cuenca del rio Curi-
leuva abarca una superficie de alrededor de
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tructura a partir del eje central del rio que le da B

su nombre y ejes secundarios de afluentes y Caepe Malal =

subafluentes (Arroyos de la Cruzada, Moluco, \ \

Liuco, Qilmahue, Chacay Melehue). G \' , -
Al area se accede desde Chos Malal hacia el Chacay Meléhu\(e\_ ' Y et
norte por la ruta provincial N° 43, pocos kilo- T \

metros al oeste antes del Chacay Melehue, la
ruta provincial N°41 y luego ruta provincial N°
42. También desde Chos Malal por la ruta pro-
vincial N°2 hacia el norte. Desde Barrancas se
accede porla Ruta provincia N°37 en direccion
suroeste.
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Organizacion politico institucional

La organizacion territorial de los gobiernos locales en la provincia
de Neuqueén presenta un sistema organizado en base al criterio de
gjidos no-colindantes en el que coinciden los limites del munici-
pio con el area urbana aunque también se adiciona un area rural,
como prevision del crecimiento de la localidad.

« EI Municipio de Tricao Malal, creado por ley provincial N°
1355/82, es de tercera categoria por contar en su gjido con me-
nos de mil quinientos (1.500) habitantes. El gobierno local se in-
tegra por una comision municipal de cinco miembros (siendo
presidente quien encabeza la lista que se impuso en las eleccio-
nes) sin diferenciacion entre poder ejecutivo y deliberativo, se ri-
ge de acuerdo alo prescripto por la Ley Organica de Municipali-
dades en lo referido a su organizacion y funcionamiento ya que
los municipios de segunda y tercera no tienen facultades para
dictarse su carta organica. La estructura organizativa y funcio-
nal de lamunicipalidad incluye 2 (dos) Secretarias, 2 (dos) Dele-
gaciones (con presencia en los parajes de Leuto Caballo y Ca-
jon del Curi Leuvu) ! dependientes del Presidente de la comi-

sion que cumple funciones de Intendente y una serie de Direc-
ciones. La administracion y gestion del gobierno municipal se
extiende al area rural incorporando los parajes Cajon del Curi
Leuvt, CanchaHuinganco, Leuto Caballoy Chapua.
Los parajes rurales ubicados en la zona denominada “Costa del
Curi Leuvu” (sobre laruta provincial N° 41) se encuentran politica
y administrativamente organizados bajo la figura de Comision de
Fomento Villa Curi Leuva, segtn decreto provincial N°0160/87, la
autoridad del gobierno local la ejerce el Presidente de la Comision
elegido por voto directo. En este caso, los limites del ejido inte-
gran a los parajes Aquihueco, Los Menucos, Caepe Malal y Cha-
cay Melehue.
El Proyecto involucra especificamente al Municipio de Tricao Ma-
lal'y los parajes que pertenecen a suzonarural y alos parajes que
pertenecen ala Comision de Fomento Villa del Curi Leuva.

1 Debe considerarse que al incio del proceso de planifiacion Leuto Caballo
pertenecia administrativamente al Municipio de Tricao Malal, en la actuali-
dad (Mayo 2012) dicha dependencia se ha traspasado al Municipio de
Chos Malal.




Linea de tiempo: formulacion del Plan Estratégico Integral y Sustentable de la Cuenca del Curi Leuvu.

1er Momento 2do. Momento 3er. Momento IMPLEMENTACION
(Oct. / Nov. 2011) (Feb./ Mar. 2012) (Abr. / May. 2012) Agosto 2012 en mas
Relevamiento Vision Campos de Actuacion
de informacion
territorial
Diagnostico Lineas Programas Documento
participativo Estratégicas y Proyectos Final

Fases en la formulacion del Plan
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Enelmarco del Taller de Diagndstico participativo y Vision para
el desarrollo de la cuenca del Curi Leuvu, realizado en lalocalidad
de Tricao Malal el dia 14 de febrero pasado se contd con la par-
ticipacion de referentes institucionales de los gobiernos locales,
del presidente y técnicos de la CORDECC, la de las asociaciones
de productores de los distintos parajes y de areas técnicas del
gobierno provincial.

Vision compartida para el desarrollo de la Cuenca del Curi Leuvi

Para finalizar el segundo momento del taller, se realiz6 un plenario en el cual cada una de las Comisiones de trabajo expuso las visiones elabo-
radas con el fin de alcanzar el consenso entre los asistentes sobre una Vision compartida que logre unificar las perspectivas de cada una de
las comisiones.

Con este objetivo se organizé un grupo de trabajo integrado por personas de las distintas comisiones con la consigna de elaborary presen-
tarla Vision compartida de la cuenca del Curi Leuvi considerando todas las visiones que por dimension se habian trabajado previamente.

Vision Compartida para el desarrollo integral y sustentable de Ia Cuenca del Curi Leuvi:

“Al 2030 queremos que la Cuenca sea ambientalmente sustentable,
productiva e integrada en un marco legal y cultural”




Proceso sintesis - VISION compartida para el Desarrollo Integral y Sustentable de la Cuenca del Curi-Leuva

Mision | Componentes

Econdmico productivo

En el afio 2030 queremos que la cuenca sea paisajisticamente sustentable, con produccion propia e Sustentable, Produccion propia.
independiente, manteniendo juntos la identidad cultural para nosotros y generaciones futuras. Identidad cultural.

Ambiente - Territorio

Para el ano 2030 queremos que la comunidad sea unida, comprometida, con conocimiento, desarrollo Comunidad unida y comprometida. Calidad
y tecnologia, preservando las tradiciones, la calidad ambiental y de vida. ambiental. Conocimiento y tecnologias pa-
ra el desarrollo. Preservar tradiciones

Desarrollo humano y social

La Cuna del futuro de los suefios proyectados del norte para el mundo. Proyeccion regional integrada al mundo.

Politico institucional

Para el 2030 queremos que la Cuenca del Curi leuvi tenga: Instituciones fortalecidas en el trabajo man- Fortalecimiento institucional.
comunado, Econémicamente solidas, ONG s totalmente desarrolladas y legales. Saber aprovechar y re- Marcos legales/normativos.
servar los recursos naturales. Ente Interinstitucional Cuenca del Curi Leuvi

Al 2030 queremos que la Cuenca sea
Vision al 2030 ambientalmente sustentable, productiva
e integrada en un marco legal y cultural”
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Cartera de Programas
y Proyectos Estratégicos

La presente cartera de programas y proyectos es una guia que
permitira lograr la vision definida participativamente entre todos
los actores de la Cuenca del Curi Leuvu. Parala organizacion y di-
sefo de la misma se tuvieron en cuenta los distintos aportes rea-
lizados enlas etapas de formulacion del Plan Estratégico de Desa-
rrollo Integral y Sustentable de la Cuenca del Curi Leuvd, entre
ellas, (1) Diagnastico; (I1) Mision; (Ill) Vision (IV) Estrategias, e in-
cluso aquellos aportes formulados durante las encuestas de per-
cepcion tanto de los nifios como de los adultos.
Se debe senalar que el abordaje de larealidad de la Cuenca del Cu-
ri Leuvy en cuatro (4) dimensiones (Ambiente-Territorio; Econo-
mia Local; Desarrollo humano- social; y Gestion Politica Institu-
cional) permitio generar seis ( 6) campos de actuacion (en inte-
raccion constante con cada dimension), dieciséis.(16) progra-
mas y cuarenta y siete (47) proyectos sobre los que se realizo un
gjercicio de priorizacion con el objeto de lograr un equilibrio entre
las urgencias, las transformaciones estructurales y las propias
capacidades de las instituciones, comunidad y representantes.
La priorizacion de los proyectos no implica el descarte de otros si-
no que permiten tener una guia indicativa del orden y la forma con
que cada uno va serimplementado.
A modo de sintesis se presenta una descripcion de los principales
conceptos que se consideran necesarios paralalectura de las ta-
blas:
- Campo de Actuacidn: Hace referencia a un nivel integral y gené-
rico en el que se priorizan actuaciones que le dan la denomina-

cion, pero alavezinvolucran lineas de trabajo de todas las di-
mensiones analizadas y desarrolladas en el Plan. En cada
Campo de Actuacion se presentan Programas, Proyectos y li-
neas de actuacion propuestas.
Programa: Hace referencia a un conjunto organizado, cohe-
rente e integrado de actividades, servicios o procesos expre-
sados en un conjunto de proyectos, coordinados y relaciona-
dos entre si. (conjunto de proyectos)
Proyectos: Conjunto de actividades concretas, interrelacio-
nadas entre si, que se realizan con el fin de producir determi-
nados bienesy servicios.
Actuaciones: Entendidas como el medio de intervencion so-
bre larealidad secuencial e integrada de diversas acciones ne-
cesarias para alcanzar los objetivos y metas de un proyecto.
Se debe senalar que algunas actuaciones pueden ser dispa-
radores de estructuracion de Sub-proyectos.
Ponderacidn: Valoracion realizada por las distintas institu-
ciones (publicas, privadas, organizaciones de la sociedad ci-
vil) para dar un orden a la puesta en marcha de los proyectos
esbozados, reconociendo que la implementacion de los mis-
mos permiten el avance ordenado hacia alcanzar la Vision (se
utilizd una escala numérica para la priorizacion)
« Instituciones Impulsoras: responsables de dinamizar los pro-
cesos de formulacion e implementacion de los proyectos.




Cuadros Sintesis de Programas y Proyectos

1- Programa: GESTION INSTITUCIONAL O
1.1-Junta Promotora del Plan Estratégico de la Cuenca del Curi Leuvi —— "ToVecto priorizado
1.2- Banco de Proyectos.

1.3- Identidad Territorial y Trabajo en Red. Proyecto Priorizado

1.4- Escuela de Lideres.

1.5- Administracion y Gestion Puablica.

1.6- Gobierno Digital. I
Proyecto priorizado
1.7- Desarrollo de Herramientas Financieras

1.8- Construccion de la Imagen de Marca Cuenca del Curi-Leuva.
2- Programa: OBSERVATORIO DEL DESARROLLO SUSTENTABLE
2.1- Sistema Integrado de datos.
2.2- Sistema de Informacion Turistica.
2.3- Publicaciones de la Cuenca.

| 3- Programa: COMUNICACION DEL PLAN ESTRATEGICO
. .| 3.1- Comunicaci6n para la Comunidad.

.2- Comunicacion para las Escuelas.
| 3.3- Comunicacion para las Instituciones.

CAMPQ DE ACTUACION
GESTION INSTITUCIONAL

\

__
P

e U,

1- Programa: GESTION INSTITUCIONAL

Proyectos Actuaciones :;‘:”' Instituciones
Proyec-| IMpulsoras
tos
Constituciony puesta en funcionamiento de la Junta Promotora del Plan. Corpocracién de Dgsarrollo
de la Cuenca del Curi Leuvu
Declaracion de Interés Legislativo al Plan de Desarrollo Sustentable de la Cuenca del Curi-Leuva. _CORDEC
11 Creacion de Marcos Legales Locales y Provinciales que respalden el Plan Estratégico. Honorable Legislatura de
Junta Promotora del Plan ) e Neuquén .Ministerio de Go-
Acuer rticulacion interinstitucional. . - )
Estratégico de la Cuenca cue d(?? dearticulacio te. stitucional ) N Atta | pierno. Educacion y Justi-
del Curi Leuvd Evaluacionanual del avance e implementacion de cada uno de los programas y proyectos priorizados. cia. Subsecretaria de Go-

Monitoreo de los proyectos y ajustes necesarios alo largo del tiempo para maximizar impacto. biernos Locales.

Desarrollo de estrategias de vinculacion con otros Planes Estratégicos de la Provinciales y Regionales.
Entre otras actuaciones.

R, . . . Gobierno Provincial (Comi-
Realizacion de talleres -anuales- para intercambios de ideas, proyectos. si6n Fomento, Municipio y

- Motorizar la participacion de distintos agentes de la comunidad.(0SC, Instituciones Pablicas-Privadas, CORDEC)

Comunidad en General
Banco de proyectos

Formular proyectos estratégicos.
Estimulos a la Investigacion, Desarrollo e Innovacion. (1+D+1).Entre otras actuaciones.

Identificacion de lideres parala gestion institucional en cada localidad

Creaciony Fortalecimiento de Consejos Asesores Gobierno Provincial (Comi-

sion Fomento, Municipio y
13 CORDEC)
dentidad Territorial Cracion de Mesas de acuerdos de politicas publicas interinstitucionales.
y Trabajo en Red.

Capacitacion de lideres locales en Gestion y Desarrollo Local Ministerio de Gobierno Edu-
cacion y Justicia —Subse-
cretaria de Gobiernos Loca-

Articulacion sector publico- privado. Entre otras actuaciones. les
Min. de Gobierno Educacion

14 Capacitaciones para consolidar el protagonismo y empoderamiento de los ciudadanos/as. y Justicia -Subs. de Gobier-

nos locales. Coor. téc. del
equipo interinstitucional con
Liderazgoy desarrollo en el contexto del Norte Neuquino.Entre otras actuaciones. Subsc. Copade.

Escuela de Lideres




1.5
Administracion y
Gestion Pablica

Estimulacion de los nexos entre planificacion estratégica y operativa.

Desarrollo de capacitaciones en Administracion y Gestion Pablica.

Creacionde Mesas de Acuerdos entre las distintas administraciones/instituciones.
Entre otras actuaciones..

Dotaralas localidades de equipamiento informatico
Mejorarla atencion/demandas a los ciudadanos, organizaciones, sector privado, entre otros.

1.6
Gobierno Digital. Estimular actuaciones conjuntas mediante la utilizacion de herramientas informaticas , p.e: facilitar los

tramites alos ciudadanos (cobro de impuestos, consultas catastrales, entre otros,)

Incentivo ala Inversion Privada. CORDEC. Ministerio de Go-
1.7 bierno Educacion y Justicia -

Desarrollo de

Estimulode créditos paralainversiony capital de trabajo - PyMES y micro PyMEs.-

-Subsecretaria de Gobiernos
locales. Coordinacion técni-

Herramientas Estimulo parala innovacion, desarrolloy tecnologia. Alta
Financieras ) . ) . . i . . - ) ca del equipo interinstitucio-
Implementacion de instrumentos financieros no convencionales -Banco Municipal, Microcréditos, etc nal con Subsc. Copade
Fortalecerlos procesos innovadores. Entre otras actuaciones.
1.8 Desarrollo de la Marca Cuenca del Curi-Leuvi
Construccion de la
Imagen de Marca ) L . ) ’
Cuenca del Curi-Leuvi Trabajos participativos para definir la Marca de la Cuenca del Curi-Leuvu.
2- Programa: OBSERVATORIO DEL DESARROLLO SUSTENTABLE
Proyectos Actuaciones 523” Instituciones
Proyec-|  Impulsoras
tos
Conformacion de equipo multidiciplinario para la estructuracion del Observatorio.
Establecer los procedimientos del observatorio.
Identificacion de las instituciones que trabajan en la Cuenca y firma de acuerdos para suministro de
21 Direccion Provincial de Esta-

Sistema Integrado
de Datos

informacion.

Construccion de indicadores a partir de las necesidades y particulares especificas de la Cuenca.
Capacitacion y formacion en estadisticas-, .Entre otras actuaciones.

Incentivos para realizar nuevos estudios (sociales, ambientales, productivos, culturales, otros)Entre
otras actuaciones.

distica y Censos

2.2 Sistema de
Informacion Turistica

Implementacion del Sistema de Informacién Turistica (SIT)

2.3
Publicaciones de
la Cuenca

Socializacion y difusion la informacién vinculada a la Cuenca.

Recopilacion de Publicaciones e Investigaciones referidas a la Region.

Incentivar la realizacion de nuevos estudios (sociales, ambientales, productivos, culturales, otros).
Entre otras actuaciones.

3-Programa: COMUNICACION DEL PLAN ESTRATEGICO

- - Junta Promotora del

31 o Desarrollo de la pagina Web del Plan Estratégico. Plan Estratégico
Comunicacion para o .
la Comunidad Plan Estratégico en la radio y TV.

Publicaciones anuales con avances del Plan. Entre otras actuaciones.
3.2 Capacitaciones en Planificacion y Desarrollo Territorial.
Comunicacion para Diagramacion de Boletines.
las Escuelas. Disefio de libro digital

Concursos en buenas précticas de la Escuela y el Desarrollo Territorial. Entre otras actuaciones.
3.3

Comunicacion para
las Instituciones.

Disenar boletines electronicos.
Publicacion de las actuaciones de la Junta Promotora.




Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: IDENTIDAD INSTITUCIONAL

1- Programa: GESTION INSTITUCIONAL

Problemas que pretende resolver

« Los débiles procesos de articulacion institucional.

» Escasas estrategias de vinculacion con otros Planes Estratégicos Provin-
ciales y/o Regionales.

« Débiles mecanismos para medirimpacto de los proyectos enla Cuenca.

» Escasa participacion interinstitucional para definir proyectos.

» Lainexistencia de Mesas de Acuerdos, Consejos Asesores.

» Escasas capacitaciones para consolidar el empoderamiento y protago-
nismos de los ciudadanos.

» Débiles procesos de estimulacion alainversion e innovacion.

» Sostenidos fracasos organizacionales que debilitan la confianza institu-
cional.

Breve descripcion:

El programa pretende fortalecer el desempenio de las instituciones (pu-

blicas y privadas), su capacidad de autogestion y la efectividad en el

cumplimiento de sus funciones especificas en el territorio.

Aporta soluciones vinculadas a mejorar la concertacion y articulacion

institucional (publico, privado y 0SC),estimular los nexos entre planifi-

cacion estratégicay operativa, contar conunBanco de Proyectos acor-
de alas necesidades de la Cuenca; fortalecer la identidad territorial , el

trabajo en Red, y los procesos actuales de la administracion publica, es-
timular y fortalecer las herramientas financieras para estimular em-

prendimientos, mejorar la atencion puablica optimizando recursos, en-

tre otras actuaciones.

1.1 Junta Promotora del Plan Estratégico de Desarrollo Integral y Sustentable de la Cuenca

El proyecto prevé la conformacion de un organismo integrado por representantes del sector gubernamental, instituciones privadas y organizaciones de la
sociedad civil involucrados en diversas tematicas - politico, economico, social y ambiental- con el objeto de liderar los procesos de desarrollo e imple-
mentacion de la Cartera de Programas y Proyectos definidos para alcanzar la Vision de la Cuenca al 2030.

Esta Junta sera la responsable de definir las prioridades y estrategias de intervencion y de implementar acuerdos de articulacion interinstitucional; hard el
seguimiento de las actuaciones comprometidas por las diversas instituciones comprometidas con el proceso de planificacion. Entre las principales ac-
tuaciones sugeridas se encuentran la necesidad de la constitucion y puesta en funcionamiento de la Junta Promotora del Plan, Contar con declaracion de
interés por parte del poder legislativo, crear marcos legales y provinciales que respalden el Plan Estratégico, implementar acuerdos interinstitucionales,
evaluarlos avances e implementacion de los programas y proyectos priorizados en los distintos Campos de Actuacion, realizar talleres para dinamizar car-
tera de programas y proyectos, buscar lineas de financiamiento, vincularse con otros Planes Estratégicos Provinciales y/o Regionales, entre otras actua-
ciones definidas por los integrantes de la Junta Promotora.

1.7- Desarrollo de Herramientas Financieras

El proyecto tiene como principal objetivo desarrollar estrategias que permitan estimular, fortalecer los servicios financieros, entendiendo que los mismos
tienen unrol primordial en la dinamizacion de las economias locales de las localidades y parajes pertenecientes ala Cuencadel Curi Leuvd.

Entre las principales actuaciones se prevé la estimulacion de créditos paralainversiony capital de trabajo para los distintos sectores de la economialocal-
servicios, produccion- , impulsar la concertacion pablico-privada, desarrollar e implementar instrumentos financieros no convencionales, promoviendo

el asociativismo - Banco Municipal, Microcréditos, etc-, y ademas fortalecer los procesos innovadores.
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4- Programa: INTEGRACION TERRITORIAL

4.1- Conectividad Vial. Proyecto priorizado

CAMPO DE ACTUACION | 4.2- Red de Comunicaciones- telecomunicaciones
INFRAESTRUCTURA
Y SERVICIOS

5- Programa : SERVICIOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

5.1-Infraestructura Social —desglosado en sub-proyectos vinculados a viviendas, Proyecto priorizado

| plantas potabilizadoras de agua, centros de salud, edificios escolares, entre otros.

5.2-Infraestructura Ambiental —desglosado en sub-proyectos vinculados a planta de Proyecto priorizado

tratamiento de efluentes cloacales, Planta de Gestion Integral de Residuos, entre otros.

4- Programa: INTEGRACION TERRITORIAL

Proyectos Actuaciones 5;'3” Instituciones
Proyec-| IMPulsoras
tos

« Mejoramiento de las actuales redes caminos primarios, secundarios y terciarios de la Cuenca.
4.1 » Enripiado con mayor frecuencia en los caminos principales de la Cuenca. Ata | Vialidad Provincial
Conectividad Vial « Apertura y enripiado del camino de Cancha Huinganco al Domuyo.

- Mejoramiento del sistema de transporte, entre otras actuaciones.

4.2 o « Mejorar las actuales redes de comunicacion telefonica, internet entre las localidades.
Red de Comunicaciones- D lar de EM fari da localidad. Enre ot i
telecomunicaciones. « Desarrollar de FMs comunitarias en cada localidad. Entre otras actuaciones.

5- Programa: SERVICIOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

» Plantas Potabilizadoras de Agua Ministerio de Economia y

« Mejoramiento de los centros de salud.-edificios, equipamiento- Obras Publicas/Direccion
Gral. Infraestructura Urba-
na

5.1 » Mejoramiento de edificios educativos.-edilicio y equipamientos-

Infragstructura Social « Incentivar la puesta en funcionamiento de servicios vinculados a salud-farmacias, laboratorios-

« Mejorar la situacion habitacional. Estimular la creacion de nuevas viviendas.

« Creacion, Mejoramiento y re-funcionalizacion de espacios de uso social p.e-plazas, bibliotecas,
parques teméticos, museos, entre otros.

- Planta de Tratamiento de efluentes cloacales: Analisis y evaluacion de alternativas unificadas.
» Planta de Gestion Integral de Residuos Sélidos Urbanos -RSU-

5.2 « Estaciones de Transferencias de Residuos en cada localidad.

x]rf]:?)?:r:;:f tura « Re-aprovechamiento y reciclado de los Residuos Sélidos Urbanos -RSU- Al
« Estimulo de trabajo asociado para recoleccion selectiva de residuos por localidad.-pilas, plasticos,

cartones, entre otros.

Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS

4 - Programa: INTEGRACION TERRITORIAL

Problemas que pretende resolver Breve descripcion:
« Insuficiente inversion pablica en comunicacion (telefonia, energiaelec-  El programa valoriza la importancia que tiene la infraestructura (cami-
tica, rutas, caminos) nos, transporte, comunicaciones, nuevas tecnologias), como elemen-

« Insuficiente sistema de comunicacion. tos fundamentales para disminuir los desequilibrios y mejorar la dindmi-

« Bajainversion publica eninfraestructura vial. caterritorial.

« Débil sistema de transporte local Entre sus objetivos se prevé mejorar la actual red de conectividad vial (ca-

« Desequilibrios territoriales. minos primarios, secundarios y terciarios), fortalecer la red de comuni-
caciones (telefonia, internet, etc.) entre las localidades de la Cuenca del
CuriLeuva.




4-1- Conectividad Vial

El proyecto tiene como objetivo mejorar la accesibilidad ala Cuenca del Curi Leuvu, para estimular el desarrollo econdmico y la integracion social para las
personas que habitan en las localidades y parajes.

Se debe redoblar esfuerzos para incentivar la inversion en infraestructura tanto en mantenimiento de caminos como en el sistema de transporte. Las prin-
cipales actuaciones se vinculan a mejorar el enripiado de caminos principales, analizar |a viabilidad de nuevas aperturas de caminos que permitan la co-
nectividad de la Cuenca con otras localidades y fortalecer el sistema de transporte, entre otras actuaciones.

Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS

5 - Programa: SERVICIOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

Problemas que pretende resolver Breve descripcion:El programa impulsa mejorar y ampliar los servicios de in-

« Insuficiente inversion en infraestructura social. fraestructura social y ambiental de la Cuenca del Curi Leuvii como factor pri-

« Inexistencia de servicios vinculados ala salud. mordial para garantizar el dinamismo y crecimiento de la Cuenca.

« Insuficiente espacios para recreacion y esparcimiento. Los proyectos que integran este programa se vinculan a desarrollar distintas es-

« Escasos espacios fisicos para las expresiones culturales. trategias que permitan fortalecer la infraestructura social ambiental, siendo ne-

« Insuficiente inversion publica para asegurar el agua potable. cesario la creacion de plantas potabilizadoras; el mejoramiento de los centros

« Deterioro de las escuelas de las localidades y/o parajes. de salud-puestos sanitarios, incentivos para la creacion de servicios vincula-

«» Escasos centros de salud. dos ala salud —farmacias-; mejoramiento, mejoramiento de plazas, creacion de
plantas de tratamiento de efluentes cloacales, disefio de estrategias que permi-
tan el manejo de los residuos solidos urbanos entre otros

5.1-Infraestructura Social

El proyecto apunta a mejorar lainfragstructura social mediante actuaciones tendientes a estimular la construccion de plantas potabilizadoras de agua, equi-
pary mejorar los centros de salud, edificios educativos, incentivar la puesta en funcionamiento de servicios vinculados a salud, mejorar la situacion habi-
tacional, estimular la creacion, mejoramiento y re funcionalizacion de espacios de usos social, -plazas, bibliotecas, parques tematicos, museos, entre
otros.

5.2- Infraestructuray Ambiente

El proyecto tiende a mejorar la relacion entre la poblacion y el medio ambiente desde una perspectiva de desarrollo sustentable. Su principal propésito es
mejorar lainfraestructura fisica mediante el estimulo de obras vinculadas a plantas de tratamiento de efluentes cloacales, plantas de gestion integral de re-
siduos sdlidos urbanos, implementacion de estaciones de transferencias de residuos enlas principales localidades, entre otras
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6 - Programa: PRODUCCION Y COMPETITIVIDAD

6.1- Mapa Productivo de la Cuenca /Region Norte.

] 6.2- Actividades Productivas.
CAMPO DE ACTUACION _ _
CUENCA PRODUCTIVA 6.3- Encadenamientos Productivos.

6.4- Innovacion Tecnologica.

6.5 - Oportunidades de Inversion.

7- Programa: FORMACION DE EMPRENDEDORES

7.1- Incubadora de Emprendedores.
i i Proyecto priorizado
7.2- Puesta en valor econdémico de las producciones Artesanales y Artisticas.

A 7.3- Economia Social.

8- Programa: TURISMO

8.1- Desarrollo Turistico de la Cuenca en el marco del Norte Neuquino. Proyecto priorizado

8.2- Calidad y Turismo.

6- Programa: PRODUCCION Y COMPETITIVIDAD

Proyectos Actuaciones z’;‘g” Instituciones
Proyec-| IMPulsoras
tos

« Estudio de base: macrozonificacion y usos del suelo.
6.1

Mapa Productivo de la L . .
Cuenca /Region Norte - Geo-referenciacion de las producciones actuales y potenciales.

- Generacion de servidor de mapas.

« Identificacion de tierras con potencial productivo.

« Mejoramiento de pasturas.

6.2 « Incentivos para mejorar la produccion apicola ,pecuaria, horticola, caprina y ovina. Vialidad Provincial
Impu!so alas - Capacitacion para productores Alta

Actividades Denominacion de Origen /denominacion de organico

Productivas g g '

« Recuperacion de Practicas Tradicionales.-construccion-

» Estudios de Mercados.
» Incentivar Canales de Comercializacion.

6.3 « Aprovechamiento Integral de la materia prima caprina y ovina: procesamiento del cuero, aprove-
Encadenamientos chamiento de fibra, cuarteado, trozado y envasado de carnes , entre otros. Alta
Productivos. + Deshidratado y envasado carnes caprinas.

« Extraccion y Fraccionamiento de Miel.
- Matadero Frigorifico Regional

6.4 - Incorporacion de nuevas tecnologias a la empresa y produccion.
Innovacion - Certificaciones de Calidad.
Tecnoldgica

« Premio Anual a la calidad e innovacion productiva

« Promover la captacion de inversores privados. CORDECC
6.5
Oportunidades » i ) . ) ) . ) o inictari ‘
dpl o - Creacion y Basqueda de financiamiento en organismo internacionales, nacionales y/o provinciales Ministerio de Economia,
e Inversion Ministerio de Educacion y
Justicia
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7- Programa: FORMACION DE EMPRENDEDORES

Proyectos Actuaciones 5’23” Instituciones
Proyec-| IMpulsoras
tos

71 - Definicion de vectores estratégicos de incubacion.
Incubadora de « Desarrollo de Micro, pequenas y medianas empresas.
Emprendedores « Capacitacion Laboral/profesional
7.2 Puesta en valor « Valorizar el trabajo artesanal de las mujeres.
ecogom!co de las « Identificar, caracterizary estimular las principales producciones artesanales de la Cuenca. Alta
producciones ) ) )
Artesanales « Estimular el trabajo local y regional de los artesanos.

« Promocion de los principios bésicos de la economia social.

. - N Direccion Provincial de Pla-

7.3 , . « Estimular el cooperativismo/asociativismo neamiento de Politicas So-
Economia Social - Capacitaciones/talleres que formen y capaciten a los agentes multiplicadores de economia social. ciales/ Dir. E. Social.

« Estimulos paralarealizacion de proyectos vinculados a economia social y solidaria.
8- Programa: TURISMO

« |- Desarrollo de la Oferta Turistica: (i) Inventario de los recursos naturales y culturales de la Cuenca,

(i) Puesta en valor de los atractivos naturales y culturales  (formaciones geologicas-rios, arroyos,
sitios arqueologicos, historicos, culturales, entre otros).(iii)Puesta en valor de nuevos circui-
Alta

8.1

Desarrollo Turistico de la
Cuenca en el marco del
Norte Neuquino (en el mar-
co Plan de Desarrollo Re-
creativo-Turistico de la Zo-
na Norte y Plan de Desa-
rrollo Turistico Provincial
(2011-2015)

tos, (iv)Puesta en valor turistico de sitios arqueologicos —Caepe Malal /Aquihueco/otros. Puesta en va-
lorturistico de sitios arqueoldgicos —Caepe Malal /Aquihueco/otros, (v) Centros de interpretacion (Tri-
cao Malaly otros), (vi) Puesta en valor de la Gastronomia tradicional de la Cuenca,, (vii)Servicios Turis-
ticos con Identidad (servicios de transporte, de guias de turismo, de alojamiento, de gastronomia,
otros), (viii) Fortalecimiento de dreas de acampe, (xix) Formacion y capacitacion a prestadores de ser-
vicios turisticos, (x)Inversion Publica (desarrollo de infragstructura Turistica) entre otros.

« II- Administracion y Gestion del Turismo(Pdblica-Privada): (i) Fortalecimiento de las Oficinas Turis-
ticas de las Localidades, (i) Estimulo para la formacion de guias. (ji)Estimular la creacion de organi-
zaciones para el estimulo del Turismo, (iv) Trabajar en conjunto con Chos-Malal, (v)Ajuste de la ima-
gende MarcadelaCuencaalaActividad Turistica. Entre otras.

« lll-Desarrollo de la Inversion en Turismo (Pablicay Privada):

« IV- Promocion /Comercializacion y MKT: (i) Campanias de promocion de la Cuenca como destino tu-
ristico, (ii)Estimulo a las empresas de viajes para armado de paquetes turisticos, entre otros.

8.2
Calidad y Turismo

« Normas de Calidad paralos Productos y Servicios.

« Promociony Difusion

« Incorporacion alos Programas Provinciales y Nacionales de Calidad.
« Buenas practicas en Turismo

Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: LA CUENCA PRODUCTIVA

6 - Programa: PRODUCCION Y COMPETIVIDAD

Problemas que pretende resolver

» Baja diversificacion economica.

» Elescaso valor de laproduccion local.

» Dificultad para producir una mayor variedad de bienes y ser-
vicios.

« Dificultad paraincorporar valor agregado y diferencial.

« Escasa propuesta de producciones no convencionales.

« Nulo aprovechamiento de canteras de lazona.

« Escasa incorporacion de nuevas tecnologias vinculadas a la
produccion.

« Precarizacion del empleo.

Breve descripcion: El programa propone que a partir de las propias vocacio-
nes y potencialidades del territorio se fomente la asociatividad, el capital social
y fortalezca la capacidad productiva de los pequenos y medianos productores
con el objeto de estimularla producciony lacompetitividad a escala local.

Se promueve la creacion de instrumentos de planificacion-gestion (p.e, incuba-
dora de emprendedores) y la realizacion de una serie de proyectos vinculados a
producir estudios y sistematizar informacion sobre el potencial productivo y
sus posibilidades de desarrollo, fomentar la asociatividad, realizar estudios de
mercado e incentivar canales de comercializacion, estimular la innovaciones
tecnoldgicas, desarrollar nuevas oportunidades de inversion, poner en valor
economico las producciones artesanales y promocionar laeconomia social.
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6.2 Actividades Productivas

Elproyecto tiende a fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades econdmicas actuales y potenciales de la Cuenca mediante la generacion y adapta-
cion de nuevas tecnologias, la promocion de cultivos —tradicionales y otros-, incentivar mejoras en la produccion apicola, pecuaria, horticola, caprinay ovi-
nade la Cuenca, dinamizar y sostener las actividades productivas realizadas por las mujeres, recuperar practicas tradicionales como construccion en
adobe, envasado de alimentos.

Ademas pretende estimular la certificacion de calidad mediante la denominacion de origen y estimular alos productores con un premio anual a la calidad e
innovacion productiva acompanado de capacitaciones permanentes alos productores de la Cuenca.

6.3 Encadenamiento Productivos.

Contribuir al fortalecimiento de las cadenas productivas con el objeto de estimular la competitividad. El proyecto combina actuaciones vinculadas a reali-
zar estudios de mercado, incentivar canales de comercializacion, atraccion de herramientas financieras. Esto permitird estimular el aprovechamiento de la
materia prima caprina y ovina, estimular los emprendimientos apicolas, y fortalecer la produccion mediante la creacion de un Matadero Frigorifico Regio-
nal.

Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: LA CUENCA PRODUCTIVA

7 - Programa: FORMACION DE EMPRENDEDORES

Problemas que pretende resolver Breve descripcion:

« Débil procesos de emprendedurismo Este programa apunta a crear y consolidar una cultura de emprendedurismo en

« Labajaempleabilidad. la Cuenca del Curi-Leuvd, mediante el fortalecimiento de los emprendimientos

« El déficit de formaciony calificacion paralainsercion laboral. existentes, elimpulso y creacion de nuevos.

« Escasa generacion de autoempleo. Entre los objetivos se pretende estimular la creacion de una incubadora de em-

« Ladificultad para establecer vinculos .interinstitucionales. prendedores mediante la definicion de vectores estratégicos, estimular el desa-

« Insuficientes programas de capacitacion. rrollo de Micro, pequefias y medianas empresas, fortalecer las producciones ar-
« Ladébil valorizacion de las producciones artesanales. tesanales, promocionarla economia social.

7.2 - Puesta en Valor Econdmico de las Producciones Artesanales y Artisticas

Los objetivos del proyecto se vinculan a valorizar el trabajo artesanal en especial el de las muijeres, jerarquizando e incorporando al circuito productivo las
producciones artesanales -envasados, tejidos , etc- y ademas fortalecer las distintas expresiones culturales de lazona como fiestas populares, expresio-
nes artisticas

El proyecto impulsa una serie de actuaciones que promueven el rescate de las producciones artesanales mediante la identificacion de las principales pro-
ducciones - tejido, ceramica, etc- caracterizacion e identificacion de las escalas de produccion, puesta en valor de fiestas populares, cantoras, hilanderas
, ceramistas, estimular el trabajo local y regional, entre otros.

7.3 - Economia Social

El proyecto pretende promocionar la economia social como estrategia de desarrollo que permitano sdlo producir, distribuir bienes y servicios materiales
sino también posibilitar otras relaciones sociales.

Las principales lineas de actuacion se vinculan a promocionar los principios basicos de la Economia Social, fortalecery acompanaralos emprendedores
de laeconomia social y solidaria a través de actuaciones tendientes a estimular el cooperativismo, el trabajo en red, desarrollo de distintas capacitaciones/
talleres que permitan formar agentes multiplicadores locales en economia social, elaborary gestionar proyectos de economia social, entre otros.

Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: LA CUENCA PRODUCTIVA

8 - Programa: TURISMO

Problemas que pretende resolver Breve descripcion:

« Débil desarrollo de la actividad turistica Elprograma prevé mejorar y consolidar la atractividad de la Cuenca del
- Escasaidentificacion de los recursos naturales y culturales dela region Curi Leuvd como destino turistico, promoviendo la formacion del re-
« Escaso Recurso humano formado y capacitado en turismo. curso humano, fortaleciendo y diversificando la oferta. Entre sus obje-
« Escaso desarrollo de la oferta turistica. tivos se pretende promover la captacion de inversores privados, pro-
« Débil administracion y gestion del turismo. mover la participacion responsable de la comunidad y de las institucio-
« Escasainversion privada-publica en la actividad turistica de la Cuenca. nes en la gestion del desarrollo turistico e impulsar la capacitacion es-
« Escasa promocion de la Cuenca como destino turistico. pecifica del recurso humano para el sector.

- Falta de empleo genuino.

8.1- Desarrollo Turistico de la Cuenca: en el marco del Norte Neuguino (en el marco Plan de Desarrollo Recreativo-Turistico de la Zona Norte y Plan de De-
sarrollo Turistico Provincial. 2011-2015). El objetivo de este proyecto es poder trabajar con los recursos naturales y culturales de cada una de las localida-
des, ponerlos en valor turistico y trabajar con los actores territoriales para priorizar los mismos, identificar y priorizar senderos, atractivos turisticos natura-
lesy culturales ala vez que impulsar y fortalecer los servicios complementarios vinculados a la gastronomia, el alojamiento y la prestacion de servicios de
informacion y guiadas al turista/visitante y/o recreacionista.
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CAMPO DE ACTUACION
AMBIENTE SALUDABLE

9- Programa: GESTION DEL RECURSO HIDRICO

9.1- Conociendo Recurso Hidrico de la Cuenca.

9.2- Uso y Manejo del Recurso Hidrico. Proyecto priorizado

9.3- Plan Integral de Pesca Deportiva en la Cuenca

10- Programa: ORDENAMIENTO TERRITORIAL

10.1-Usos del Suelo
10.2- Ordenamiento Urbano

10.3- Espacios Publicos

11- Programa: BIODIVERSIDAD DE LA CUENCA

11.1-Patrimonio Natural.

11.2-Puesta en valor de los Geo-recursos

11.3-Educacion Ambiental.

9 - Programa: GESTION DEL RECURSO HIDRICO

Arbol de
problemas
del recurso:

Insuficiente
infraestructura para
el tratamiento de
efluentes cloacales,

Escasez
del recurso ‘

hidrico
Escasa

Contaminacié
del agua de red.
presencia

institucional
N dela provincia
en el territorio

Ineficiente
sistemas de
riego
Insuficientes
mecanismos
organizativos
para manejar el
agua de riego

Inexistencia de
monitoreo de la
calidad del agua en
las localidades

Inexistencia de
un plan integral
para la gestion del
recurso hidrico

Insuficiente

inversion publica
para asegurar agua
potabley para riego

enlas localidades,

Escasa conciencia \ 4
en la poblacién de
pertenecer a una
misma cuenca
hidrica

Débil
protagonismo
de gobiernos

locales en la toma
de decisiones

Cambio
climatico,

Baja
articulacion
institucional.

del Recurso Hidrico.

« Mejoras en el sistema de riego p.e. Puesta en Funcionamiento de Sistema de Riego (Triaco Malal/Villa

del Curi Leuvi/Chos Malal-La Salada)

« Capacitaciones que contemplen: Mejoras en el Uso y Manejo del Agua de Riego; importancia del va-

lorecondmico ,ambiental y social del agua, entre otros.

Proyectos Actuaciones 5;'3“ Instituciones
Proyec-| IMPulsoras
tos
« Monitoreo de calidad y cantidad de agua superficial.
« Diseno de sistema de monitoreo -tipo de muestreo-
9.1 « Estudios sobre elimpacto de las cargas contaminantes sobre las corrientes.
Conociendo « Programas y ejecucion de obras tendientes ala disminucion de la contaminacion ambiental.
Recurso Hidrico - Base de datos sobre el recurso hidrico. Soporte en SIG con las estaciones de muestreo.- para incor-
de la Cuenca porar al Observatorio de Desarrollo Sustentable-Entre otros.
« Disefio de estrategias de conservacion y proteccion de la Cuenca Hidrica .p.e. Marcos Legales- Gene-
rar espacios de proteccion del Recurso Hidrico.
« Ejecucion de obras para balancear y mantener el equilibrio entre la oferta con la demanda de agua.-
p.e. puesta en funcionamiento del Canal los Maitenes, aprovechamiento integral del arroyo Liuco, de-
fensas de las margenes derios, entre otros. Ministerio de Energia,
9.2 « Creacion de marcos legales que permitan reglamentar el uso de agua parariego. Ambiente y Servicios
Uso y Manejo Alta | Pablicos- Direccion de

Recursos Hidricos

9.3

Plan Integral de
Pesca Deportiva
en la Cuenca

- Generaruninstrumento de planificacion gestion del desarrollo de la actividad de la pesca deportiva.

- Revalorizar la experiencia local en la practica
« Incorporaralos pobladores rurales.

10 - Programa: ORD

ENAMIENTO TERRITORIAL

10.1
Usos del Suelo

- Realizar estudios de  Macrozonificacion de la Cuenca: Delimitacion territorial de la Cuenca, identifi-
cacion de cada una de las sub-cuencas, potencialidades y conflictos de cada una de esas unidades te-

rritoriales

« Mapa de riesgos naturales y antropicos de la Cuencay preparacion para las catastrofes .

« Estudios de riesgos naturales.
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« Realizacion de estudios de Microzonificacion- Desarrollo de propuestas y recomendaciones para ca-

daunadelaslocalidades-
10.2

. - Creacion marcos normativos que establezcan el limite urbano, regule y ordene el uso del suelo y defi-
Ordenamiento Urbano

napautas de sustentabilidad para el crecimiento ordenado de los asentamientos poblacionales.
« Cadigo de Ordenamiento del espacio rural con pequefios centros urbanos. (espacio rur-urbano)

« Mejoramiento de los espacios publicos y privados.

10.3 - Fortalecerlaimagen conidentidad de las localidades

Espacios Publicos - Estimularla forestacion-ornamental- en los distintos espacios publicos.
« Valorizacion de las construcciones tipicas de lazona

11 - Programa: BIODIVERSIDAD DE LA CUENCA

« Recopilacion, produccion, y sistematizacion de informacion -cientifica/popular- de los recursos Natu-

rales delaCuenca-flora, fauna-
11.1

S « Rescate de los usos tipicos de plantas medicinales y aromaticas. -p.e: Disefiar manuales, ente otros-
Patrimonio natural

« Identificacionde los sitios con mayor deterioro ambiental-desertificacion/desertizacion-
« Proyectos que permitan laremediacion del suelo.

11.2 Puesta en valor « Relevamiento de los sitios geologicos, de interés para puesta en valor turistico.

de los Geo-recursos - Disenar actuaciones de conservacion y puesta en valor de los lugares de interés geoldgico.

« Generacion de estrategias vinculadas al cuidado del ambiente en escuelas.

« Conformacion de brigadas ecoldgicas.

- Programas de comunicacion y concientizacion (radio- TV- revistas escolares- periodicos de la co-

11.3 munidad, otros)

Educacion Ambiental | | Generar articulaciones con empresas locales para realizar acciones conjuntas en el cuidado ambien-
tal.

« Captacion Fondos de la Responsabilidad Empresarial para el cuidado ambiental.

Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: AMBIENTE SALUDABLE

9 - Programa: GESTION DEL RECURSO HIiDRICO
Problemas que pretende resolver Breve descripcion:
« Inexistencia de un planintegral para la gestion del recurso hi- El programaimpulsareconocery valorizarla importancia de la gestion
drico. del recurso hidrico promoviendo la gestion coordinada del agua, del
« Escasa conciencia en la poblacion de pertenecer a una mis- suelo y de los recursos relacionados, con el fin de lograr el bienestar
ma cuenca hidrica. economico (crecimiento economico), social (equidad) y ambiental
« Insuficiente inversion pablica para el riego en las localida- (sustentabilidad) delaCuencadel CuriLeuvu.
des. Los mudltiples proyectos que comprenden el programa de vinculan a
« Escasez del recurso hidrico. conocer el Recurso Hidrico de la Cuenca, lograr el buen uso y manejo
« Contaminacion de red. del recurso, y generar instrumentos de planificacion gestion del recur-
- Ineficiente sistema de riego. soicticola.

9.2- UsoyManejo del Recurso Hidrico

El proyecto se concibe desde laidea de que el agua es un recurso indis-
pensable para las actividades econdmico productiva que se realizan en
la Cuenca, tiene como principal objetivo incentivar el buen uso y manejo
del recurso hidrico mediante actuaciones vinculadas a balancear la ofer-
tay la demanda del agua, incentivar la creacion de marcos legales que
permitan reglamentar el uso del agua, fortalecer el sistema de riego y rea-
lizar capacitaciones que contemplen el manejo del agua para riego, y la
valoracion econoémico, social y ambiental del recurso.
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CAMPO DE ACTUACION
CULTURA, EDUCACION

E IDENTIDAD

Arbol de
problemas
del recurso:

12 - Programa: Patrimonio Cultural de la Cuenca del Curi-Leuvi

12.1- Proteccion del Patrimonio Cultural de la Cuenca

13 - Programa: Educacion y Comunidad Proyecto

priorizado

13.1 Oferta Educativa

13.1.1 - Sub-Proyecto: Educacion en valores '®

13. - Innovacion Educativa

13.3 - Escuelas Municipales/Regionales de formacion

14- Programa: Fortaleciendo las redes sociales

14.1- Foro de Didlogo Comunitario.

Insuficiente
articulacion entre
los contenidos
curriculares.

14.2- Fomento de Iniciativas Comunitarias.

' Insuficiente

valorizacién del
patrimonio cultural,
tangible e
intangible.

Creciente
desempleo

L en jovenes
Desercion )
escolaren el

secundario,

Socio-culturales
y de Educacion

Procesos
sostenidos de
migracion de jévenes
a las areas urbanas

Insuficientes

propuestas de
incorporar nuevas

Baja inversion
en infraestructura
social.

Insuficiente \

oferta educativa
no formal.

12 - Programa: PATRIMONIO CULTURAL DE LA CUENCA DEL CURI-LEUVU

tecnologias.

Escasos
espacios fisicos
para las
expresiones
culturales.

Escasa correlacion entre la
educacién formal y no formal
con el contexto cultural, patrimonial,
social y productivo de la cuenca

Débil
identificacion del
perfil institucional

de la escuela

Escasa secundaria.

valoracién de la
identidad cultural
de la comunidad.

Proyectos Actuaciones ooy | INStituciones
Poyectos | Impulsoras
- Diseno estrategias parala conservacion del patrimonio cultural.
« Fomento del uso y disfrute del patrimonio cultural en cuanto memoria social de los pueblos. . .
Dir. Provincial de Cultu-
121 « Articulacion de acciones con las instituciones competentes en la conservacion del patrimonio histo- ra/Direccion General de

Proteccion del

ricoy cultural .p.e: Convenios Municipales de guardia y alambrados de sitios

Patrimonio/Direccion de

) . Alta | Paleontologia y Arqueolo-
zgt{;rar:gcguét;ral - Disefio estrategias de capacitacion y extension: Investigaciones Arqueologicas del Valle Curi.Leuvi; gia. Subsecretaria de Edu-
i Aqi 4 cacion. Consejo Provincial
Curi Leuvil. B|0Iantrop?cl)log|a del Neuquen. o ‘ o Educacitn.
« Articulacion de acciones con las instituciones educativas de lazona.
« Disefo un plan comunicacional con las distintas acciones vinculadas a la proteccion del patrimonio.
13 - Programa: EDUCACION Y COMUNIDAD
« Generar estrategias para obtener mayores recursos financieros y una distribucion equitativa que ga-
rantice una educacion de calidad.
« Estimulos para Integrar a las instituciones educativas y fortalecer los vinculos entre la comunidad y la
escuela.. Ministerio de Gobierno,
13.1 o ) B ) ) Educacion y Justicia. Con-
- Diseno de programas alternativos para adolescentes, jovenes y adultos que no han integrado al siste- Alta

Oferta Educativa

13.11
Sub-Proyecto:
Educacion

en valores

ma educativo.
« Facilitar el perfeccionamiento, la actualizacion de competencias y laformacion técnica.
- Identificar los requerimientos especificos de capacitacion -formal/no formal-
« Diseno de estrategias paramejorar la valoracion social del conocimiento.

« Propuestas para cada uno de los Ciclos de las Escuelas Primarias con Programas y Actividades que
contribuyan a educar en VALORES vinculados al Ambiente, y que fortalezcan el Desarrollo Humano y
social de las comunidades de la Cuenca.

sejo Provincial de Educa-
cion.

13.2
Innovacion Educativa

» Realizar actividades de identificacion, registro y difusion de experiencias innovadoras.

« Capacitaciones alos docentes en distintas tematicas .-nuevas tecnologias, entre otras.

« Estimulos anuales alainnovacion educativa p.e: Premio ala excelencia docente- Premio a la creativi-
dad de los alumnos. Premio a la calidad educativa destinado a las Instituciones educativas.

- Implementacion de politicas integrales para el fortalecimiento de la profesion docente.

Ministerio de Gobierno,
Educacion y Justicia. Con-
sejo Provincial de Educa-
cion.

13.3 Escuelas
Municipales/Regionales
de formacion

« Creacion de ambitos de formacion en oficios.
« Escuelas de formacion de lideres sociales.
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14 - Programa: FORTALECIENDO LAS REDES SOCIALES

Puesta enfuncionamiento de espacios participativos -multisectoriales-

« Estimular el dialogo de las distintas problematicas/necesidades de las localidades. p.e: foros sobre el
Direccion Provincial de

14.1 recurso hidrico :agua- agricultura; agua-ganaderia, agua-mineria, etc. P ionto de Polf

: aneamiento de rolitcas
Foro de Didlogo « Implementacion de soluciones integrales y compartidas. Sociales. Direccion de
Comunitario - Fomento ala participacion de j6venes Economia Social.

- Talleres que incentive el dialogo intergeneracional
« Creacion de espacios paralaexpresion artistica.

« |dentificacion y mapeo de las organizaciones de la sociedad civil, instituciones que intervienen en el te-
rritorio.
« Promocion de mecanismos que permitan el desarrollo de capacidades de autogestion de personas,

14.2

Fomento de grupos, y organizaciones de la sociedad civil.

Iniciativas « Reconstruccion de los lazos solidarios- La solidaridad como VALOR social p.e: - Solidaridad en el co-
Comunitarias nocimiento (alfabetizacion , entre otros), solidaridad en el acceso a la vivienda, solidaridad en la pro-

teccion de la salud, entre otros.
« Puestaen marcha de gabinetes interdiciplinarios para contencion de distintas problematicas.

Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: CULTURA, EDUCACION E IDENTIDAD

12- Programa: PATRIMONIO CULTURAL DE LA CUENCA DEL CURI LEUVU
Problemas que pretende resolver Breve descripcion:El programa impulsa la puesta en valor
« Escasa valoracion del patrimonio cultural tangible e intangible de la Cuenca. del patrimonio cultural de la Cuenca del Curi Leuvu:
« Escasavaloracion de laldentidad cultural. Arqueoldgico, Paleontoldgico, Historicoy Artistico. El prin-
« Débiles procesos de comunicacion vinculados a la proteccion del patrimonio. cipalfin es fomentar su valoracion, eluso y disfrute del pa-
« Escasa articulacion de las instituciones vinculadas a proteccion del patrimo- trimonio cultural de la Cuenca garantizando que este sea
nioy lacomunidad. transmitido de la mejor manera posible entre las generacio-
- Débiles estrategias de proteccion del patrimonio cultural de la Cuenca. nes.

Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: CULTURA, EDUCACION E IDENTIDAD
13 - Programa: EDUCACION Y COMUNIDAD

Problemas que pretende resolver Breve descripcion: Los cambios sociales, econdmicos, culturales y
« Escasa correlacion entre la educacion formal y no formal con el con- tecnoldgicos plantean exigencias nuevas en los vinculos entre los
texto cultural, patrimonial social y productivo de la Cuenca. sistemas educativos, las demandas y necesidades de las comunida-
« Insuficiente oferta educativa en oficios. des. El programa impulsa el desarrollo de estrategias de gestion ins-
- Débil identificacion del perfil institucional de la escuela. titucional y pedagogica, que permita cumplir con las expectativas
« Procesos sostenidos de migracion de los jovenes alas areas urbanas. educativas de lacomunidad de Curi Leuva.
« Escalonados procesos de desercion escolar. Los proyectos que integran el programa se vinculan al mejoramiento
- Desempleo de jovenes. de laoferta educativa, innovacion en la educacion y la creacion de es-
« Escasaarticulacion entre las instituciones educativas. pacios municipales/regionales de formacion.

- Débiles procesos de capacitacion para docentes en la Cuenca.

13.1- Oferta Educativa: El proyecto pretende reforzar la oferta educativa de la Cuenca promoviendo el acceso a la educacion mediante el impulso de mo-
dalidades de ensefanza que promuevan el desarrollo de las potencialidades de cada personay estimulen el aprendizaje y mejore la valoracion social del
conocimiento. Entre las actuaciones se prevé la obtencion de mayores recursos financieros y una distribucion equitativa que garantice una educacion de
calidad, mejoras en el balance en la asignacion de tareas y responsabilidades entre los diferentes niveles de gestion, fortaleciendo el protagonismo de los
actores locales; disefio de programas alternativos para integrar al sistema educativo a las personas que por su edad, trabajo no pueden integrarse al siste-
maregular; programas para adolescentesy jovenes que han interrumpido sus estudios; facilitar el perfeccionamiento, la actualizacion de competencias
y laformacion técnicavinculada al trabajo, la conversion laboral y la promocion profesional, incorporacion de nuevas tecnologias, entre otros.

13.1.1- Sub-proyecto: Educacion en valores: El proyecto tiene como objetivo involucrar ala comunidad educativa en estimulo de los valores civicos, hu-
manos y humanizantes mediante el uso de estrategias didacticas mejorando la vinculacion entre la escuela y el entorno, a la vez que fortaleciendo aque-
llos valores éticos y morales que sostenga la propia comunidad de la Cuenca del Curi-Leuvd .
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CAMPO DE ACTUACION

SALUD, RECREACION 15.3- Conductas Saludables. V! Proyecto priorizado
-

Y DEPORTES

15- Programa: Mejoramiento del Sistema Sanitario de la Cuenca del Curi Leuvi

15.1- Municipio Saludable.
Proyecto priorizado
15.2- Atencion Primaria de la Salud.

16- Programa: Recreacion y Deporte

16.1- Deporte, Cultura y Arte.

15- Programa: MEJORAMIENTO DEL SISTEMA SANITARIO DE LA CUENCA DEL CURI LEUVU.

Priori-

Proyectos Actuaciones dad Instituciones
Proyec-| IMPulsoras
tos

« Generar acciones vinculada a incorporar la Cuenca del Curi leuvt en el programa Nacional de Munici-

15.1 pios Saludables

Municipio Saludable « Trabajo interinstitucional para bajar financiamiento para proyectos, asistencia técnica, capacitacio-

nes, etc.
» Organizacion de redes de atencion primaria
« Desarrollo de recursos humanos y capacitacion en salud publica.
15.2 « Educacion, capacitacion, formacion del personal de salud publica—enfermeros, agentes sanitarios-
Qzelr:’isi?uzrimaria » Adecuacion de programas sanitarios a la realidad de la Cuenca Alta
« Garantiay mejoramiento de la calidad de salud individual y colectiva.
« Fortalecimiento de alianzas intersectoriales para hacer eficaces las acciones en promocion.
« Equipamiento alos centros de salud.
- Campanas de difusion focalizadas, con intervenciones en fiestas y reuniones comunitarias .p.e. cam-
panas de prevencion de enfermedades, adicciones ,alimentacion saludable, lactancia, etc.
15.3 « Desarrollo de actividades educativas en las escuelas como espacio de promocion. p.e. talleres en las

Conductas Saludables

escuelas.
« Disefio, produccion de materiales educativos.
« Incentivara adolescentes y jovenes a participar en campanas de prevencion.
« Realizacion de productos culturales que sensibilicen y promuevan conductas saludables.

15- Programa: RECREACION Y DEPORTES

16.1
Deporte, cultura
y arte

« Aprovechamiento de los recursos existentes p.e. polideportivos.

» Generar alianzas para promover actividades en la Cuenca.

« Incentivar la participacion de ninos, adolescentes, jovenes y adultos .

- Realizar acciones ludicas- pedagodgicas y deporte con nifios y adolescentes.

« Incentivos para creacion de parques tematicos, culturales.

« Promover procesos de capacitacion y actualizacion para docentes, entrenadores y dirigentes deporti-
VOS.

- Fomento de festivales escolares, juegos intercolegiales entre las localidades de la Cuenca.

« Puesta envalor plazas, parques y espacios de recreacion p.e. puesta en funcionamiento de pileta, can-
chas de futbol en Tricao Malal

» Generacion de actividades destinadas a los adultos y adultos mayores, p.e talleres de pintura, cerami-
caetc.
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Programas y Proyectos CAMPO DE ACTUACION: CULTURA, EDUCACION E IDENTIDAD

15 - Programa: PATRIMONIO CULTURAL DE LA CUENCA DEL CURI LEUVU

Problemas que pretende resolver

« Fragilidad del sistema sanitario de las localidades y/o parajes.

« Escasos incentivos pararadicacion de profesionales enla Cuenca.
« Inexistencia de espacios de formacion en atencion primaria.

« Débiles mecanismos para asegurar la atencion primaria de la salud.
« Escaso recurso humano para atencion sanitaria.

« Insuficientes programas de prevencion.

Breve descripcion: El programa promueve el fomento de los cam-
bios en los modos de vida y en las condiciones del entorno para im-
pulsar el desarrollo de una cultura de la salud, mediante el fortaleci-
miento de alianzas, desarrollo de acciones educativas y de comuni-
cacion dirigidas a ver los modos de vida, comportamientos y am-
biente saludables.

Los proyectos que estructuran el programa se vinculan a la incorpo-
racion de la Cuenca del Curi Leuvi a la Red de Municipios Saluda-
bles, el desarrollo de acciones tendientes a mejorar la atencion inte-
gral de la salud y fomentar conductas saludables.

ALGUNAS CONSIDERACIONES al finalizar este trabajo de for-
mulacion del PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO INTEGRAL
Y SUSTENTABLE DE LA CUENCA DEL CURI-LEUVU:

Tal vez uno de los aspectos mas importantes a tener en cuenta cuando
se desarrolla un proceso de formulacion participativa, como el del “Plan
estratégico de desarrollo integral y sustentable de la Cuenca del Curi-
Leuvl”, ademas del esfuerzoy compromiso de la dirigencia que impulsa
el proceso, se hace indispensable poner en valor la voluntad de los acto-
res locales para garantizar una implementacion exitosa y “participativa”
delmismo.

-Las claves del éxito para esta implementacion del Plan no se circuns-
criben sdlo a la estructuracion de la Cartera de Programas y Proyectos,
sino queincluyen:

« Actuar efectivamente en Gestion asociada para hacer realidad los Pro-
gramas y Proyectos con los aportes y el compromiso de las Autoridades
Municipales, Provinciales y, por supuesto de las Organizaciones de la So-
ciedad Civil actuantes en el territorio.

« Tener bienidentificados los objetivos de cada Programa y/o Proyecto.

- Brindar resultados objetivos, cuantificables y comunicables de cada
uno de los Proyectos que se implementen.

- Responder a las expectativas de la comunidad, teniendo la certeza que
ésta se puede organizar en equipos, que vayan desarrollando sus capa-
cidades.

- Generar confianza entre los actores involucrados de cada una de las lo-
calidades de la Cuenca del Curi-Leuva.

« Estimular el buen humor, la alegria y la motivacion entre los impulsores
del Plan y todas aquellas personas con las que éstos se vinculen en el tra-
bajo cotidiano.

- Desarrollar la capacidad de adaptacion a los cambios entre los prota-
gonistas del proceso de implementacion del Plan, sabiendo la inestabili-
dad de los escenarios enlos que hay que moverse.

- Aprovechary poner envalor el “saber hacerlocal” de los habitantes de
laCuenca del Curi-Leuvu.

- Desarrollar mecanismos de seguimiento, evaluacion y control mutuo
de todas las Instituciones que son parte de los Proyectos que se vanim-
plementando.

- Contar con asesoramiento técnico, capacitando permanentemente a la
comunidady ala dirigencia.

- Asegurar el financiamiento de los Proyectos que se van priorizando.

« Optimizar los recursos econdmico-financieros, los recursos humanos
y, especialmente el recurso tiempo.

En SINTESIS es necesario advertir Ia responsabilidad y el rol que han de
asumirlas instituciones y la comunidad para dinamizar e impulsar dentro
de su ambito el proceso de cambio, aprendiendo a trabajar articulada-
mente, produciendo soluciones integrales y compartidas.

Es importante reiterar que los primeros pasos se vinculan a la conforma-
cion de equipos de trabajo para evaluar la factibilidad de los proyectos a
implementar; evaluarlos aspectos relevantes de cada proyectoy el grado
de incidencia que éstos tienen al momento de ser implementados, posi-
bilidades que estan relacionadas con la existencia o no de ciertas condi-
ciones que garanticen laimplementacion de los mismos.

Cada vez que se acuerde comenzar a desarrollar un proyecto sera nece-
sario definir claramente el problema, realizar un diagnéstico linea base o
situacioninicial, hacer el desarrollo conceptual -descriptivo-, el diagnos-
tico explicativo -causas-, entre otros. En cuanto a la factibilidad del pro-
yecto se sugiere utilizar una valoracion de tipo cualitativa ALTA; MEDIA;
BAJA segun sean sus posibilidades de puesta en funcionamiento.
También resultan valiosas las actuaciones de los Cuerpos Legislativos de
los localidades parte de este proceso de planificacion, y del ambito Pro-

vincial para que, conlos marcos legales, respalden no sélo al Plan en for-
ma integral sino a cada uno de los Programas y Proyectos que le dan vida
y expresan la voluntad politica de todos.

La Cuenca del Curi-Leuvd cuenta con un factor humano de gran valor e
institucionalmente existe un gran compromiso para la implementacion
del Plan Estratégico de Desarrollo Integral y Sustentable de la Cuenca del
Curi-Leuvu por parte de la CORDECC, la Municipalidad de Tricao Malal y
de la Comision de Fomento de Ia Villa del Curi-Leuvd, siempre con el res-
paldo del Gobierno Provincial y de cada uno de los Ministerios y Depen-
dencias comprometidas con el Desarrollo Territorial; ala vez que se cuen-
ta con numerosas Organizaciones de la Sociedad Civil como las AFRs,
las que disponen de una gran experiencia en la busqueda de financia-
miento paraimplementarlos Programas y/o proyectos priorizados.

EL desafio esta planteado, ahora es el momento de comenzar a trabajar
juntos en la implementacion de la Cartera de Programas y Proyectos del
Plan, sabiendo que “al 2030 queremos que la Cuenca sea ambiental-
mente sustentable, productiva e integrada en un marco legal y cultu-
ral”.
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Y nuestro reconocimiento a todas aquellas personas que
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respuestas, motivaciones para que juntos pudiéramos
concretar esta etapa de Formulacion del Plan Estratégico
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El especial agradecimiento para todos los nifios y
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iIMuchas gracias!

Plan Estratégico
Cuencadel Curi-Leuvil

Consultas y contacto:

- En Municipalidad de Tricao Malal,
- En Comision de Fomento de la Villa del Curi-Leuvu,

- En Oficinas de la CORDECC en la ciudad de Chos Malal;
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